PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Uné, pasi gé kam shpenzuar katér muaj duke zhvilluar hetime né vend té ngjarjes dhe duke
shqyrtuar prova, pasi kam kryer mé shumé se 40 intervista me té gjithé personat e pérfshiré, kam
arritur né pérfundimet si né vijim:

Rreth trajtimit té rastit

1.

Eshté fakt se (__)né gershor té 2012-sé pérmes mbikéqyrésve té saj u ka parashtruar
autoriteteve té Misionit té EULEX-it njé raport té pércjellé me transkriptet e bisedés sé
pérgjuar té njé té burgosuri gé zbulonin se ai i burgosur déshironte té kishte ose kishte
pasur kontakt me gjyqgtarét dne prokurorét pér ta aranzhuar gé ai té lirohej si dhe té lirohej
nga akuza.

Kéto transkripte nuk pérmbanin ndonjé referencé rreth pagesés sé parave.

(_) do té mund té konsiderohej si lajmétare e brendshme dhe nuk éshté dashté té iu
nénshtrohet paragjykimit né bazé té veprimeve té saj.

Shefi i Misionit (SHiM) dhe Zévendés Shefi i Misionit (ZSHiM) né até kohé nuk kané
konsideruar se kéto dokumente Kishin nevojé pér hetim té brendshém, ngase raporti dhe
vecanérisht shénimi pércjellés shprehnin dyshime nése dokumentet né té vérteté
pasqgyronin realitetin dhe pérvoja e tyre né inteligjencé i solli né té njéjtin pérfundim. Nuk
ishte e mundur té vértetohej nése ata i raportuan Brukselit.

Né mars 2013-sé u mblodhén informata té reja nga shérbimet e inteligjencés sé Misionit
pér pretendimet e njéjta pér korrupsion, SHiM vendosi, né marréveshje me Komandantin
e Komandés sé Operimeve Civile (CivOpsCdr), té caktojé me detyré njé grup té posagém
pér té kryer njé hetim nén autoritetin e Kryesuesit té Zyrés Ekzekutive (__) té Misionit.

Askush tjetér nuk u informua pérvec atyre té cekur mé lart si dhe anétarét e grupit hetues
gé u krijua, gofté né Prishtiné ose Bruksel.

Grupi hetues preliminar né raportin e tyre arriti né pérfundim duke theksuar se nuk kishte
gjetur ndonjé proveé pér té mbéshtetur pretendimet, mirépo se ndérmjetésit si dhe avokatét
vendoré duhej ndjekur penalisht.

SHiM dhe KKOC morén vendim té pérbashkét pér ta eméruar njé prokuror special, duke
iu ménjanuar Planit Operacional (OPLAN), dhe ta caktojné kété prokuror né njé ekip té
pérbashkét té pérzier me njé prokuror kosovar. Vetém personat gé drejtpérdrejt ishin té
pérfshiré ishin njoftuar.

Prokurori special ishte rekrutuar né bazé té aftésisé dhe kishte filluar punén.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Me largimin e Komandantin té Komandés sé Operimeve Civile, as ushtruesi i detyrés sé
KKOC si dhe as pasuesi i tij nuk ishin njoftuar pér kété operacion.

Kur filluan té garkullojné thashethemet né shtyp, UD i KKOC ishte pyetur nga (___) dhe
ishte né gjendje té pérgjigjej né mirébesim se nuk ishte duke u zhvilluar ndonjé hetim,
megjithése pas shumé pak kohe ishte parashtruar njé kérkesé pér hegjen e imunitetit.

Aranzhimet u bén gé kjo kérkesé té pérmbushej pjesérisht, vetém pér nevojat e hetimit.

Rreth procedurés gé ishte pérdorur né kété rast si dhe rreth ligjshmérisé sé saj ishin béré
pyetje. Pér kundér pretendimeve té caktuara, vendimi ishte marr pér ta mbéshtetur
hetimin pa rezerva.

Né até kohé shtypi e publikoi rastin, pjesérisht sipas dokumenteve té shkruara nga (__ )
(shih mé poshtg).

Pér té parandaluar ndonjé té papritur tjetér si rezultat i zhvillimeve politike gé lidheshin
me rastin, CPCC u moré vesh me prokurorin se ai do ta njoftonte CPCC rreth pasojave té
mundshme té ngjarjeve politike, pa dhéné ndonjé informacion rreth substancés sé rastit.
Do té varej nga prokurori gé ta gjykoj se ¢faré informacioneve do t€ mund té jepte pér ta
ruajtur pavarésiné gjyqésore.

Prokurori ka konfirmuar se nuk ishte véné nén presion pér ta mbyllur rastin. Ai vuri né
dukje se kishte hasur né ¢éshtje administrative té cilat, pas hetimit, dolén se kishin gené
céshtje té zakonshme administrative lidhur me ndryshimet e stafit dhe rekrutimit.

Né pérfundim, njé hetim do té duhej nisur qysh né fillim. Me kété do té parandaloheshin
céshtjet gé u paragitén mé voné rreth pérdorimit té procedurave sekrete dhe speciale, té
cilat nxitén dyshime pér maskim té cilat fatmirésisht dolén se ishin pabazé. Komunikimi
né mes té Prishtinés dhe Brukselit brenda CPCC ishte posacérisht i dobét. Pérderisa nuk
ishte e nevojshme pér té& hyré né hollési té rastit gé iu nénshtrohej fshehtésisé sé hetimit,
njohuria se né fakt ekzistonte njé rast do té kishte parandaluar kegkuptimet dhe do té
mundésonte komunikim efektiv atéheré kur shtypi doli me paragitjet e veta. Mendoj se
gysh prej fillimit né kété rast do duhej té ishin ndjekur procedurat standarde, té cilat do té
parandalonin problemet e pérshkruara mé larté.



Rreth trajtimi té (__ ).

1. Si lajmétare e brendshme (__) nuk do té duhej té iu ishte nénshtruar ndonjé paragjykimi
té brendshém, fakt ky gé SHiM ia kishte konfirmuar asaj.

2. Té gjitha pretendimet e saj i ishin nénshtruar njé hetimi té€ brendshém kur ato ishin
parashtruar né administraté.

3. Dy procedurat disiplinore té hapura kundér saj ishin té bazuar né fakte dhe ishin té
arsyetuara. Njéra prej tyre rezultoi me ndéshkim me té ulét t¢ mundshém (paralajmérim
verbal), ndérsa tjetra ishte mbyllur.

4. Ankesat e (__) buronin nga fakti se ajo donte qé vlerésimin e saj pér korrupsionin e
pretenduar ta ndérlidhte me hetimet disiplinore.

5. Asnjé rast nuk iu ishte marr asaj dhe asnjé rast nuk iu ishte bllokuar. Rastin gé ajo e cek
(rasti i vrasjes sé trefishté) ishte rast vendor, jo rast i EULEX-it, dhe procedura ishte duke
pérfunduar. Ekzistonin baza té arsyeshme gé thjeshté rasti té lihej né rrjedhén e vet, qofté
edhe nése do té mund té argumentohej ndryshe. Eshté e kuptueshme se (_) e bindur né
pafajésiné e njérit prej té akuzuarve, donte ta ri-hapte rastin. Cdokush e di se pérfundimi i
njé gjykimi nuk éshté e vérteta por e vérteta gjygésore, gé éshté krejtésisht dicka tjetér,
dhe varet nga vlerésimi i (__) gé ajo nuk donte ta pranonte até.

6. Informacioni qé ajo i paraqiti pér ta ri-hapur rastin ishte shqyrtuar gjaté procedurés nga
ana e gjyqtaréve, té cilét nuk e gjetén até si provuese. E njéjta gjé vlente edhe pér
pérgjimet gé gjendeshin né raportin e saj.

7. Ekzistimi i komplotit kundér saj nga njé grup i kolegéve nuk éshté i mbéshtetur né ndonjé
prové tjetér pérvec faktit se disa kolegé shogéroheshin sé bashku, e gé del nga
thashethemet, disa prej té cilave jané té pasakta.

8. Eshté, megjithaté, e vérteté se ajo nuk ka pasur marrédhénie té mira me eprorin e saj, dhe
se nuk ishin ndérmarr té gjitha pérpjekjet qé ajo té ndihej rehat né punén e saj, dhe gé ajo
me arsye ka mund té jeté ndier e 1€né anash.

9. Pretendimet e saj se né té kaluarén ishin rekrutuar prokuroré jo té zoté nuk géndruan me
rastin e shqyrtimit té dosjeve té personave né fjalé, dhe né synim ishin personat té cilét do
té ishin konkurrent té drejtpérdrejt né konkurrencén gé do pasonte.



10. Ajo nuk éshté pushur nga puna, por nuk e ka kaluar konkurrencén e hapur né rekrutimin pas marrjes sé
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vendimit pér zvogélimin e numrit té prokuroréve té deleguar. Nga vlerésimi i pérbérjes sé bordit dhe
pyetjet e parashtruara nuk u zbulua se ndaj saj ka pasur ndonjé diskriminim. Megjithése ajo nuk e
ndjente até vetébesimin qé kérkohej gé té vendosej né performancé té jashtézakonshme, thjeshtésia e
pyetjeve do duhej t’ia kishte mundésuar asaj, duke pasur parasysh nivelin e saj té pérvojés, gé té dilte
e dalluar pa ndonjé véshtirési.

Suspendimi i saj nuk ishte, pérkundér asaj se ¢ka beson ajo, njé dénim disiplinor, por njé masé
preventive e cila kishte pér géllim té parandalojé rrjedhjen e métutjeshme né shtyp dhe ishte arsyetuar
me faktin, megjithése ajo nuk ishte pérgjegjése pér rrjedhjet, dokumentet e pérdorura si bazé pér
artikujt ishin té shkruara nga ajo.

Sipas ligjeve té BE-sé ajo nuk mund té konsiderohet si lajmétare e jashtme.

Natyra e pérmbledhjeve ekzekutive éshté e tillé gé té jeté e ngjeshur dhe té i shmangen nuancés. Té
gjitha pyetjet e lartcekura jané trajtuar mé hollésishém né kété raport.

REKOMANDIMET

Lidhur me funksionimin e degés ekzekutive

Sa i pérket ményrés se si ka géndruar dega ekzekutive deri mé tani, né njé formé ose tjetér,
késhillohet té:

1. Kihet kujdes gé kur béhet rekrutimi i anétaréve té ofrohen poste afatgjaté pér té siguruar
menaxhimin e pandérpreré té rasteve dhe té pérshpejtojné procedurat e zévendésimit me géllim té
ofrimit té vazhdimésisé mé té madhe.

2. Beéhet i obligueshém pranim dorézimi i rasteve né pérfundim té secilit post.

3. Nxirren udhézues gé gartésojné pérgjegjésité e secilit staf té€ deleguar lidhur me vendin
kontribuues dhe misionin, pérkatésisht.

4. Zhvillohet ndjené e pérbashkét e pérkatésisé duke hartuar rregulla té zakonshme té etikés .

5. Harmonizohen, pér aq sa éshté e mundur, shkallét e kompensimit pér stafin e kontraktuar dhe até
té deleguar.

6. Fugizohet kontrolli hierarkik lidhur me performancén dhe rezultatet pérmes statistikave té
pérpikta si né nivel t& misionit ashtu edhe t&¢ CPCC-sé, pér tu siguruar se jané arritur caget dhe té
futen praktika té reja né pérmirésimin e rezultateve.

7. Delegohet kontrolli i masave disiplinore te ndonjé organ i jashtém té pavarur i pérbéré nga
gjyqtaré té nivelit té larté té autorizuar pér té hetuar dhe caktuar dénimet.



Lidhur me funksionimin e Misionit

10.

Rregullat e regjistrimit t& dokumenteve duhet té respektohen né pérpikéri.

Pérvec pérpjekjes pér ruajtjen e konfidencialitetit, do té ishte e udhés qé edhe mé tepér té ngrihet
vetédijesimi i stafit lidhur me ¢éshtjet e sigurisé dhe té sigurohet qé komunikimi té béhet vetém né
parimin e bazuar né “nevoja pér té ditur”. Ajo politiké tashmé éshté né zbatim, por duhet té
zbatohet né ményré mé efektive.

Cfarédo pretendimi lidhur me korrupsionin, pa marré parasysh ¢farédo aktgjykimi gé do mund té
merret duke u bazuar né besueshméring e tij, duhet té i nénshtrohet hetimeve té brendshme dhe
njé vendimi té arsyetuar.

Nése del se faktet e pretenduara jané serioze dhe se ato pretendime kané mbéshtetje té
mjaftueshme, personi né fjalé duhet suspenduar me pagesé té ploté té paktén deri né pérfundimin
e hetimeve té brendshme.

Né té ardhme duhet shmangur zgjidhjet ad-hoc efekti i vetém i té cilave éshté se i vé né dyshim
drejtimin e veprimeve.

Lidhur me procedurén e ndjekur pér rastin né fjalé madje edhe nése ka dyshime pér ligjshmériné e
procedurés sé ndjekur, i vetmi drejtim i mundshém i veprimit éshté té i shkohet deri né fund me
gjithé pérkrahjen e mundshme dhe duke zgjeruar pérfshirjen e prokurorit t¢ EULEX-it pérgjegjés
pér rastin, nése ai e déshiron kété, deri né pérfundim té procedurés.

Késhillohet themelimi, bashké me misionin, parimet e strategjisé sé komunikimit bazuar né
transparencén mé té madhe té€ mundshme me media; ato parime duhet pércaktuar né bashképunim
me Brukselin, me té cilat sigurohet gasje e géndrueshme dhe duke mundésuar, pérmes paléve
punuese né fjalé, gé Parlamenti Evropian dhe Vendet Anétare t€ informohen me kohé. Kjo nuk
nénkupton se té gjitha komunikimet duhet té i nénshtrohen miratimit ose mikro-menaxhmentit por
veprimet duhet té bazohen né disa udhézime té pérbashkéta dhe té pérgjithshme.

Misioni duhet té pérpiget té krijojé marrédhénie besimi me shtypin vendor né piképamje té
bashképunimit, ndérkohé duke respektuar obligimet e vecanta té secilit person.

Kur Shefi i Misionit apo ndonjé zyrtar i larté i CPCC-sé largohet, éshté jetike dhe logjike, gé
menaxheri né largim té gjitha informatat t€ ia dorézojé drejtpérdrejt menaxheri gé vjen. Po té
kishte ndodhur Kjo, atéheré pretendimet pér mbulesé do té ishin shmangur.

Né té ardhmen rregullat lidhur me pérvojén profesionale gjaté procedurés sé pérzgjedhjes duhet
aplikuar né ményré mé rigoroze udhézimeve. Pérveg késaj gjaté pérzgjedhje sé anétaréve té bordit
duhet shmangur caktimin e personave gé jané profesionalisht shumé afér me kandidatét. Né kété
ményré do té sigurohej pavarésia e bordit dhe rreziku i ndonjé kritike té pérjetuar pér kété do té
zvogélohej.

Lidhur me misionin ekzekutiv

1.

I mbetet autoriteteve té vendosin se ¢faré do béhet me misionin, duke pasur parasysh se sistemi i
tanishém gjygésor né Kosové duket se ende nuk éshté i afté té ia dalé mbané me sfidat e
korrupsionit dhe krimit té organizuar qé e pércjellin.

Vazhdimi i pranisé sé EULEX-it shté i realizueshém vetém nése béhen reforma gjithépérfshirése
pér pérmirésimin e efikasitetit té tij dne me kété edhe besueshmérisé. Nuk ka kurrfaré kuptimi té
géndrohet kétu vetém sa pér té béré té njéjtén gjé.



3. Nése né fakt do té eliminohej dega ekzekutive, njé numér i madh i proceduarve né zhvillim
rrezikojné t& zhduken apo té harrohen. Eshté e réndésishme té krijohet njé mekanizém pér
vlerésim dhe monitorim té kétyre rasteve.

4. Sidogofté, duhet vendosur njé lloj mé i fugizuar i MMA-sé (Monitorim, Mentorim dhe Késhillim)
pér gjyqtarét dhe prokurorét vendoreé.



